
ДОГОВОР Ns /J
О СОТРУДНИЧЕСТВЕ ПО ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЕ

г. Тимашевск ,r/I, аh}а,плъ 202З г.

/
МУниципtLпьное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя

Общеобразовательнiш школа J\b 19 имени Героя Советского Союза И.Ф. Котляра
МУНИциПilJIьного образования Тимашевский район, именуемое в датlьнейшем
<<Т[IКОла>>, В лице директора Остапенко Максима Викторовича, действующего на
ОСНОВаНИи Устава МБОУ СОШ .I\b 19, и Тимашевский филиал государственного
бЮДЖетного профессионilJIьного образовательного учреждения <Кущёвский
МеДИЦинскиЙ колледж)) министерства здравоохранения Краснодарского края,
ИМенУемое в дt}льнейшем <Организация), в лице директора Ншlивкиной Ольги
Григорьевны, действующего ца основании Устава ГБПОУ ГБПОУ "Кущёвский
МеДИЦИНСкиЙ колледж", вместе именуемые <<Стороны>>, закJIючили настоящий
договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДОГОВОРА
1.1. Щелью настоящего .Щоговора является сотрудничество, coBMecTHzuI

ДеЯТеЛЬНостЬ Сторон созданию образовательной среды, способствующеЙ
ПРОфессиональноЙ всестороннему рttзвитию и социrrлизации личности
обучающихся.

1.2. Предметом настоящего .Щоговора является содействие мероприятий по
ПРОфеССиональной ориентации, обучения по программам дополнительного
ОбРазования детей согласно направленностям, ре{tпизуемым школой в рамках
КРаеВОЙ инновационноЙ площадки <<Развитие навыков профессионiLльного
ориентирования и самоопределения школьников в рамках ре€tлизации
НационilJIьного проекта <Образование) и новой программы воспитаниJI> (далее -
<Инновационная площадка>).

1.3. Участники настоящего Щоговора, исходя из общих интересов, обязуются
СОВМесТно проводить профориентационные мероприятия, направленные на
ПРОфеСсионiLтьное информирование, профессионttльное ориентирование,
ПРОфессиональный выбор и профессионЕuIьные пробы обучающихся школы,
предусмотренные деятельностью Инновационной площадки.

I.4. Участники для выполнения настоящего .Щоговора осуществляют
совместную деятельность на территории по договоренности сторон.

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
2.1. Школа обязуется:
2.1.|. Проводить среди обучающихся Школы и их родителей (законных

ПРеДСТаВителеЙ) работу по привлечению на мероприя,гия по профессиона.ltьной
ОРИеНТаЦии на базе ТI[колы, на обучение по дополнительным общеразвивающим
ПРОГраммам социокультурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направленности, иным программам обучения Организации.

2.|.2. Вести рttзъяснительную работу среди родителей обучающихся Школы
С ЦеЛью популяризации профессий, представляемых Организацией, и других
ПРОГРаММ социокуflьтурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
НаПравленности для школьников9 программам профессионtlJIьного обучения,
реtlJIизуемых на базе Организации.



2.1.З. Размещать актуitльную информацию о реitлизации совместной
профориентационной работы в СМИ и информационно-коммуникационной сети
<Интернет>>.

2.|.4. Щавать индивидуtlJIьные консультации обучающимся школы и их
родителям (законным представителям) по вопросам, связанным с получением
среднего специаJIьного и(или) высшего образования по специiшьностям,
рассмотренным в ходе работы на профессионilльных пробах и вызвавшим
наибольший интерес у обучающегося.

2.2. Орrапизация обязуется:
2.2.|. Учитывая возможности материально-технической базы

образовательной Организации, участвовать и организовывать мероприятия в
соответствии с планом взаимодействия со Школой, тем самым окi}зывая помощь
обучающимся в выборе профессии. проводить консультации по профессиональной
ориентации

2.2.2, Приглашать обучающихся Организации для совместного участия в
проектах, цаучно-пракгических конференциях р€вличного уровня, организуемых
на базе Организации и ее социrtльных партнеров.

2.2.З, Проводить профессионilJIьное консультирование и профессионiшьные
пробы согласно плану, согласованному Сторонами при подписании настоящего
договора.

2.2.4.По приглашению Школы выступать перед педагогами школы,
обучающимися и их родителями с информацией о собственных разработках в
области профессионЕtльного ориентирования, расскtвывать о современных
востребованных профессиях, о порядке получения данных профессиЙ (включая
информацию о программах среднего профессионtlJIьного и высшего образования),
условиях и перспективах обучения.

2.2.5.Проводить совместные мероприя,гия или принимать участие в
мероприятиях, организуемых Школой, в рамках работы Инновационной площадки.

3. прАвА сторон
3.1.1. Организация вправе вести профориентационную работу по

профессиям, представителем которых она является.
З.1.2. Школа может использовать матери€lлы Организации дJIя дальнейшей

самостоятельной работы по профориентации.

4. ФИНАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
4.1. Насгоящий договор не предусматривает какtаr-либо финансовых

обязательств. Финансовые обязательства возникtlют у сторон на основании 0тдельных
договоров, подписанньгх обеими сторонами.

5. СРОК ДЕИСТВИЯИ УСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписаниJI и

деЙствует до 31 декабря 2023 года и автоматически продлевается на следующий
кrrлендарный год, если ни одна из Сторон не заявит о своем намерении прекратить
его не позднее, чем за месяц до истечениJI срока действия настоящего.Щоговора.

5.2. Настоящий договор может быть изменен или досрочно расторгнут по
соглашению сторон.

5.3. Расторжение договора в одностороннем порядке предусматривает
письменное уведомление других сторон о прекращении участия в договоре в срок
не позднее, чем за один месяц до начапа очередного учебного года.



5.4. Настоящий ,.Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу.

б. рЕквизиты и подписи сторон

Школа
МуниципttльЕое
общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа
}lb 19 имени Героя Советского Союза
И.Ф. Котляра муниципiшьного
образования Тимашевский район
Адрес: З52700, Краснодарский крайо
г. Тимашевск, ул. Братьев Степановых,
д.2.
ИНН: 2353008713,
оГРН: |02230484269Т
тел., факс: 8 (86l30) 4-06-08

10@mail.ru

/остапенко М. В./
ФИО руковоdumеля

Организация
бюджетное Тимашевский филиал государственного

бюджетного
образовательного

министерства
Краснодарского края

профессионtlльного

учреждения

здравоохранения
<Кущёвский медицинский колледж))

Адрес: З52700, Краснодарский край, г.

Тимашевск, ул. Интернацион€UIьная, д.
15.
ИНН:2340007060,
оГРН: 1

Дшlивкина о. Г./
ФИО руковоdumеля



г. Тимашевск

Муниципtlльное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя
обцеобразовательнiш школа J\Ъ 19 имени Героя Советского Союза И.Ф. Котляра
муниципiLтIьного образования Тимашевский район, именуемое в дальнейшем
<<ТТIкола>>, в лице директора остапенко Максима Викторовича, действующего на
основании Устава МБОУ СОШ Ns 19, и Муниципttпьное бюджетное
общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательнiш школа J\Ъ 18
имени Суворова Александра Васильевича муниципаJIьного образования
Тимашевский район, именуемое в дzrльнейшем <<Организация), в лице директора
Галоян Любови Михайловны,.действующего на основании Устава МБОУ СОШ
М l8, вместе именуемые <Стороны>>, заключили настоящий договор о
нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДОГОВОРА
1.1. Щелью настоящего .Щоговора является сотрудничество, совместная

деятельность Сторон созданию образовательной среды, способствующей
профессиональной всестороннему р€ввитию и социarлизации личности
обучающихся.

1.2. Предметом настоящего !оговора является содействие мероприятий по
профессиональноЙ ориентации, обучения по программам дополнительного
образования детей согласно направленностям, реitJIизуемым школой в рамках
краевоЙ инновационноЙ площадки <Развитие навыков профессионitльного
ориентирования и самоопределения школьников в рамках речtлизации
национЕtпьного проекта <Образование) и новой программы воспитания>) (далее -
<Инновационнiш площадка>).

1.З. Участники настоящего !оговора, исходя из общих интересов, обязУютСя
совместно проводить профориентационные мероприятия, направленные на
профессион€tльное информирование, профессионalльное ориентирование,
профессиональный выбор и профессионitльные пробы обучающихся школы,
предусмотренные деятельностью Инновационной площадки.

I.4. Участники для выполнения настоящего ,Щоговора осуществляют
совместную деятельность на территории по договоренности сторон.

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
2.1. Школа обязуется:
2.1.I. Проводить среди обучающихся Школы и их родителей (законных

представителей) работу по привлечению на мероприятия по профессиональной
ориентации на базе IТ116л51, на обучение по дополнительным общеразвивающим
программам социокультурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направленности, иным программам обучения Организации.

2.|.2. Вести рitзъяснительную работу среди родителей обучающихся Школы
с целью популяризации профессий, представляемых Организацией, и других
программ социокуJIьтурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направленности для школьников, программам профессионalльного обучения,
реtlлизуемых на базе Организации.

u |{ , Mtla.v 2023 г.
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2.|.З.Размещать актуtlJIьную информацию о реiulизации совместной
профориентационной работы в СМИ и информационно-коммуникационной сети
<Интернет>>.

2.1.4.,,Щавать индивидуtшьные консультации обучающимся школы и их

родителям (законным представителям) по вопросам, связанным с получением
среднего специ€lльного и(или) высшего образования по специiLпьностям,

рассмотренным в ходе работы на профессионilльных пробах и вызвавшим
наибольший интерес у обучающегося.

2.2. Орrапизация обязуется :

2.2.1. Учитывая возможности матери€lJIьно-технической базы
образовательной Организации, участвовать и организовывать мероприятия в
соответствии с планом взаимодействия со Школой, тем самым окtвывая помощь
обучающимся в выборе профессии. проводить консультации по профессиональной

проектах, научно-практических конференциях различного уровня, организуемых
на базе Организации и ее социitльных партнеров.

2.2.3. Проводить профессионttльное консультирование и профессионilJIьные
пробы согласно плану, согласованному Сторонами при подписании настоящего
договора.

2.2.4.По приглашению Школы выступать перед педагогами школы,
обучающимися и их родителями с информацией о собственных разработках в
области профессионilJIьного ориентирования, рассказывать о современных
востребованных профессиях, о порядке получения данных профессий (включая
информацию о программах среднего профессион€шьного и высшего образования),

условиях и перспективах обучения.
2.2.5. Проводить совместные мероприя"rия или принимать участие в

мероприятиях, организуемых Школой, в рамках работы Инновационной площадки.

3. прАвА сторон
3.1.1. Организация вправе вести профориентационную работу

профессиям, представителем которых она является.
3.|.2. Школа может использовать материtlлы Организации для дальнейшей

самостоятельной работы по профориентации.

4. ФИНАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
4.1. Наgгоящий договор не предусматривает какrоr-либо финансовых

обязательств. Финансовые обязательства возник€lют у сторон на основании сrгдельных

договоров, подписанных обеими сторонами.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯИ УСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и

действует до 31 декабря 2023 года и автоматически продлевается на следующий
кiLлендарный год, если ни одна из сторон не заявит о своем намерении прекратить
его не позднее, чем за месяц до истечения срока действия настоящего.Щоговора.

5.2. Настоящий договор может быть изменен или досрочно расторгнут по
соглашению сторон.

5.3. Расторжеяие договора в одностороннем порядке предусматривает
письменное уведомление других сторон о прекращении участия в договоре в срок
не позднее, чем за один месяц до начапа очередного учебного года.



5.4. Настоящий .Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу.

б. рЕквизиты и подписи сторон

Школа
Муниципtulьное
общеобразовательное
средняя общеобразовательнiul школа М
19 имени Героя Советского Союза И.Ф.
Котляра муниципrtльного образования
Тимашевский район
Адрес: З52700, Краснодарский край,
г. Тимашевск, ул. Братьев Стешановых,
д.2.
ИНН:2353008713
оГРН: 102230484269|
тел., факс: 8 (8б130) 4-06-0S

.lQgIапенкq М. Bl
ФИО руковоdumеля

Организация
бюджетное МуниципtlJIьное бюджетное

учреждение общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательнЕuI школа JS
18 имени Суворова Александра
васильевича муниципztльного
образования Тимашевский район
Адрес: З52700, Краснодарский край,
г. Тимашевск, мкр. Садовод, ул. 70 лет
Окгября, д.4.
ИНН: 235301675З
оГРН: 1022304841833
тел., факс: 8 (8бl]Р) 5-02-2З
E-mail: school l 8.tim@mail.ruE-mail : school 1f20 1 0@mail.ru



г. Тимашевск

Муниципitльное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя
общеобразовательн.ul школа J\b 19 имени Героя Советского Союза И.Ф. Котляра
муниципtшьного образования Тимашевский район, именуемое в дальнейшем
<<IIIкола>>, в лице дирекгора Остапенко Максима Викторовича, действующего на
основании Устава МБОУ СОШ Ns 19, и Муниципttльное бюджетное
общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа J\b 15

имени Героя Российской Федерации Е.Щ. Шендрика муниципttльного образования
Тимашевский район, именуемое в дilJIьнейшем <<Организация), в лице директора
Перистого Виктора Павловича, действующего на основании Устава МБОУ СОШ
М 15, вместе именуемые <Стороны)), закJIючили настоящий договор о
нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДОГОВОРА
1.1. Щелью настоящего .Щоговора является сотрудничество, совместная

деятельность Сторон созданию образовательной среды, способствующей
профессиона.llьной всестороннему рitзвитию и социirлизации личности
обучающихся.

1.2. Предметом настоящего .Щоговора является содействие мероприятий по
профессиона.пьноЙ ориентации, обучения по программам дополнительного
образования детей согласно направленностям, реirлизуемым школой в рамках
краевой инновационной площадки <<Развитие навыков профессионЕtльного
ориентирования и самоопределения школьников в рамках реztлизации
национiшьного проекта <Образование)) и новой программы воспитания> (далее -
<Инновационная площадка>).

1.3. Участники настоящего Щоговора, исходя из общих интересов, обязуются
совместно проводить профориентационные мероприятия, направленные на
профессионiшьное информирование, профессиона,тьное ориентирование9

профессиональный выбор и профессиончlJIьные пробы обучающихся школы,
предусмотренные деятельностью Инновационной площадки.

1.4. Участники для выполнения настоящего Щоговора осуществляют
совместную деятельность на территории по договоренности сторон.

2. ОБЯЗАТЕЛЪСТВА СТОРОН
2.1. Школа обязуется:
2.1.|. Проводить среди обучающихся Школы и их родителей (законных

представителей) работу по привлечению на мероприятия по профессиональной
ориентации на базе IIIколы, на обучение по дополнительным общеразвивающим
программам социокультурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направленности, иным программам обучения Организации.

2.1.2. Вести рrвъяснительную работу среди родителей обучающихся Школы
с целью популяризации профессий, представляемых Организацией, и других
программ социокультурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направленности для школьников, программам профессионiшьного обучения,
ре€lлизуемых на базе Организации.

<7L> sldцsu 202з г.
I



2.|.З.Размещать актуitльную информацию о реirлизации совместной
профориентационной работы в СМИ и информационно-коммуникационной сети
<<Интернет>.

2.I.4.,Щавать индивидуальные консультации обучающимся школы и их
родителям (законным представителям) по вопросам, связанным с получением
среднего специЕtльного и(или) высшего образования по специiшьностям,
рассмотренным в ходе работы на профессионzLльных пробах и вызвавшим
наибольший интерес у обучающегося.

2.2. Организация обязуется:
2.2.|. Учитывая возможности материitпьно-технической базы

образовательной Организации, участвовать и организовывать мероприJIтия в
соответствии с планом взаимодействия со Школой, тем самым окчLзывая помощь
обучающимся в выборе профессии. проводить консультации по профессиональной
ориентации

2.2.2. Приглашать обучающихся Организации для совместного участия в
проектах, научно-практических конференциях рtвличного уровня, организуемых
на базе Организации и ее социiшьных партнеров.

2.2.З. Проводить профессионtlльное консультирование и профессионiLльные
пробы согласно плану, согласованному Сторонами при подписании настоящего
договора.

2.2.4. По приглашению Школы выступать перед педагогами школы,
обучающимися и их родителями с информацией о собственных разработках в
области профессионtlJIьного ориентирования, расскtlзывать о современных
востребованных профессиях, о порядке получения данных профессий (включая
информацию о программах среднего профессиоIлЕtльного и высшего образования),
условиях и перспективах обучения.

2.2,5.Проводить совместные мероприятия или принимать участие в
мероприятиях, организуемых Школой, в рамках работы Инновационной площадки.

3. прАвА сторон
3.1.1. Организация вправе вести профориентационную работу по

профессиям, представителем которых она является.
З.I.2, Школа может использовать матери.lлы Организации для дальнейшей

самостоятельной работы по профориентации.

4. ФИНАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЪСТВА
4.|. Начгоящий договор не предусматривает какю<-либо финансовьтх

обязательств. Финансовые обязательства возник€tют у сторон на основании 0тдельных
договоров, подписанньж обеими сторонами.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ИУСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1.Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и

действует до 31 декабря 202З года и автоматически продлевается на следующий
к€Lлендарный год, если ни одна из Сторон не з€uIвит о своем намерении прекратить
его не позднее, чем за месяц до истечения срока действия настоящего ,Щоговора.

5.2. Настоящий договор может быть изменен или досрочно расторгнут по
соглашению сторон.

5.З. Расторжение договора в одностороннем порядке предусматривает
письменное уведомJтение других сторон о прекращении участия в договоре в срок
не позднее, чем за один месяц до начtlJIа очередного учебного года.



5.4. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу.

б. рЕквизиты и подписи сторон

Школа
Муниципiшьное
общеобразовательное
средняя общеобразовательная школа
J\Ъ 19 имени Героя Советского Союза
И.Ф. Котляра муниципttльного
образования Тимашевский район
Адрес: 352700, Краснодарский край,
г. Тимашевск, ул. Братьев Степановых,
д.2.
ИНН: 23530087l3,
оГРН: |022304842691'
тел., факс: 8 (861З0) 4-0б-08
E-mail : 201O@mail.ru

iОстапенко M.B.Z
ФИО руковоdumеля

Организация
бюджетное МуниципilJIьное бюджетное

учреждение общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа JS
15 имени Героя Российской Федерации
Е. Д. Шендрика муниципilJIьного
образования Тимашевский район
Адрес: З52'725, Краснодарский край,
Тимашевский район, станица Роговская,

ул. Ленина, д. 103.
ИНН: 23530l3953,
оГРН: 1022З04841965
тел., факс: 8 (8б130) 66-4-З7
E-mail: school 1 5 @tim.kubannet.ru

дэрцщщйд-цl
ФИО руковоdumеля



догово* м /о
О СОТРУДНИЧЕСТВЕ ПО ПРОФОРИВНТДЦИОННОЙ РАБОТЕ

г. Тимашевск оЩ_, цlty*_Z023 г.

муниципilльное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя
общеобразовательн€ш школа м 19 имени Героя Советского Съюза И.Ф. КЪтляра
муницип€tпьногО образования Тимашевский район, именуемое в да.llьнейшем
<<I[[кола>>, в лице дирекгора остапенко Максима Викторо"й.,u, действующего на
основаниИ Устава мБоУ соШ Ns 19, и Государственное бюджетное
профессиончtJIьное образовательное учреждение Крu."одарского края
ТимашевскиЙ техникум кадровых ресурсов, именуемое в да-гlьнейшем
<ОрганиЗация)), в лице директора ЛопачевОй ЕленЫ Александровны, действующего
на основании Устава ГБПоУ кк тткР, вместе именуемые <СтороныD, закJIючили
настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДОГОВОРА
1.1. Щелью настоящего Щоговора является сотрудничество, coBMecTHrUI

деятельностЬ СтороН созданиЮ образоваТельноЙ среды, способствующей
профессиональной всестороннему рiIзвитию и соци€tлизации личности
обучающихся.

1.2. Предметом настоящего Щоговора является содействие мероприятий по
профессиональной ориентации, обучения по программам дополнительного
образования детей согласно направленностям, реiшизуемым школой в рамкахкраевой инновационной площадки <Развитие навыков профессионЕtльного
ориентиРованиЯ И самоопределения школьников в рамках реrLлизации
национ€ШьногО проекта <ОбразоВание)) и новоЙ проIрамМы воспиТания> (да.пее -
<Инновационн€ш площадка>).

1.3. Участники настоящего Щоговора, исходя из общих интересов, обязуются
совместно проводить профориентационные мероприятия, направленные на
профессионilJIьное информирование, профессионitльное ориентирование,
профессИона.пьный выбор и профессионtшьные пробы обучающихся школы,
предусмотренные деятельностью Инновационной площадки.

1.4. Участники для выполнения настоящего !оговора осуществляют
совместную деятельность на территории по договоренности сторон.

2. ОБЯЗАТЕЛЪСТВА СТОРОН
2.1. Школа обязуется:
2.1.1. ПроводитЬ среди обучающихся Школы и их родителей (законных

представителей) рабоry по привлечению на мероприятия по профессиональной
ориентации на базе IIIколы, на обучение по дополнительным общеразвивающим
программам социокультурной/ медико-биологической/ иЕженерно-технической
направленности, иным программам обучения Организации.

2.1.2. Вести рiвъяснительную рабоry среди родителей обучающихся Школы
с целью популяризации профессий, представляемых Организацией, и других
программ социокультурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направлеНностИ длЯ школьников, программам профессионalпьного обучения,
реitлизуемых на базе Организации.



2.|.З.РазмещатЬ актуtlJIьную информацию о ре€rлизации совместной
профориентационной работы в СМИ и информационно-коммуникационной сети
<<Интернет>.

2.1.4. ЩаватЬ индивидуaJIьные консультации обучающимся школы и их
родителям (законным представителям) по вопросам, связанным с получением
среднегО специtlJIьного и(или) высшего образования по специ€tльностям,
рассмотренныМ В ходе работы на профессионilльных пробах и вызвавшим
наибольший интерес у обучающегося.

2.2. Организация обязуется:
2.2.1. Учитывая возможности материально-технической базы

образоваТельной Организации, участвовать и организовывать мероприятиrI в
соответствии С планом взаимодействия со Школой, тем самым окчвывая помощь
обучающимся в выборе профессии. проводить консультации по профессиональной
ориентации

2.2.2. Приглашать обучающихся Организации для совместного участия в
проектах, научно-практических конференциях рi}зличного уровня, организуемых
на базе Организации и ее социtшьных партнеров.

2.2.з. Проводить профессионitльное консультирование и профессионiцIьные
пробы согласно плану, согласованному Сторонами при подписании настоящего
договора.

2.2.4.ПО ПРИГЛашению Школы выступать перед педагогами школы,
обучаюЩимисЯ и иХ родителями с информацией о собственных разработках в
области профессион€lльного ориентирования, рассказывать о современных
востребоВанных профессиях, о порядке получения данных профессий (включая
информаЦию О програмМах среднего профессиончшьного и высшего образования),
условиях и перспективах обучения.

2.2.5. Проводить совместные мероприя^гия или принимать участие в
мероприятиях, организуемых Школой, в рамках работы Инновационной площадки.

3. 1.1. организация 
"nou"3' 

"I*li "Io?Б3#ентационную работу по
профессиям, представителем которых она является.

з.t.2. ШКола может использовать материrшы Организации для дальнейшей
самостоятельной работы по профориентации.

4. ФИНАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЪСТВА
4.I. Насгоящий договор не предусматривает какrо<-либо финансовьгх

обязательств. Финансовые обязательства возникаюТ у сторон на основании 0тдельных
договоров, подписанньгх обеими сторонами.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ИУСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий договор вступает В силу с момента его подписания и

действуеТ до 31 декабрЯ 202З года и автоматически продлевается на следующий
кЕuIендарНый год, если ни одна из Сторон не зzUIвит о своем намерении прекратить
его не позднее, чем за месяц до истечения срока действия настоящего !оговора., 

5.2. Настоящий договор может быть изменен или досрочно расторгнут по
соглашению сторон.

5.3. РастОржеЕие договора в одностороннем порядке предусматривает
письменное уведомление других сторон о прекращении участия в договоре в срок
не позднее, чем за один месяц до начirла очередного учебного года.



5.4. Настоящий .Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу.

б. рЕквизиты и подписи сторон

Школа
МуниципilIьное

Организация
бюджетное Государственное

профессионtшьное
бюджетное

образовательноеобщеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа
Jф 19 имени Героя Советского Союза
И.Ф. Котляра муниципzlJIьного
образования Тимашевский район
Адрес: З52'100, Краснодарский край,
г. Тимашевск, ул. Братьев Степановых9

д.2.
ИНН: 23530087l3,
оГРН: \022з0484269l
тел., факс: 8 (86130) 4-06-08
E-mail : school 19201O@mail.ru

учрождение Краснодарского края
Тимашевский техникум кадровых

ресурсов
Адрес: 352700, Краснодарский край,
Тимашевский район, г. Тимашевск, ул.
Степанова,54.
ИНН:
оГРН:

0) 4-0б-03
7 @mаil.ru

1Дqц@чёцад-дl
ФИО руковоdumеля

тел.,
Е-mt

/остапенко М. В./
ФИО руковоdumеля



г. Тимашевск

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя
общеобразовательная школа М 19 имени Героя Советского Союза И.Ф. Котляра
муниципального образования Тимашевский район, именуемое в дальнейшем
<<IIТкола>>, в лице директора Остапенко Максима Викторовича, деЙствующего на
основании Устава МБОУ СОШ }lЪ |9, и Муниципttльное бюдхtетное
общеобразовательное учрея(дение средняя общеобразовательная школа Ns 4 имени
Героя Советского Союза Жукова Георгия Константиновича муниципального
образования ТиМашевский район, именуемое в д€tльнейшем <Организация), в лице

директора Павленко Ирины Павловны, действующего на основании Устава МБОУ
СОШ J\b 4, вместе именуемые <Стороны>, закJIючили настоящиЙ договор о

нижеследующем:

1. ПРЕДМВТ И ЦЕЛИ ДОГОВОРА
1.1. Щелью настоящего Щоговора является сотрудничество, совместная

деятельность Сторон созданию образовательной среды, способствующей
профессиональной всестороннему рiввитию и соци€tлизации личности
обучающихся.

1.2. Предметом настоящего Щоговора является содействие мероприятиЙ по

профессиональной ориентации, обучения по программам дополнительного
образования детей согласно направленностям, реализуемым школой в рамках
краевой инновационной площадки <<Развитие навыков профессионаJIьного
ориентирования и самоопределения школьников в рамках реализации
национalJIьного проекта <Образование)) и новой программы воспитания> (далее -
<Инновационная площадка>).

1.3. Участники настоящего,Щоговора, исходя из общих интересов, обязуются
совместно проводить профориентационные мероприятия, направленные на
профессион€Lльное информирование, профессионЕtпьное ориентирование,
профессиональный выбор и профессионzшьные пробы обучающихся школы,
предусмотренные деятельностью Инновационной площадки.

|.4. Участники для выполнения настоящего ,,Щоговора осуществляIоТ
совместную деятельность на территории по договоренности сторон.

2. ОБЯЗАТЕЛЪСТВА СТОРОН
2.1. Школа обязуется:
2.|.|.Проводить среди обучающихся Школы и их родителеЙ (законных

представителей) работу по привлечению на мероприя,гия по профессиональнОй
ориентации на базе ТТТколы, на обучение по дополнительным общеразвивающим
программам социокультурной/ медико-биологической/ инженерно-технической
направленности, иным программам обучения Организации.

2.|,2. Вести разъяснительнуIо работу среди родителей обучающихся Школы с

целью популяризации профессий, представляемых Организацией, и других
программ социокуJIьтурной/ медико-биологической/ инженерно-техническОй
направленности для школьников, программам профессионаJIьного обучения,

реализуемых на базе Организации,

*!!_, хrаlо|w z023 г.



2,|.З. Размещать актуальную информацию о реЕlJIизации совместноЙ
профориентационной работы в СМИ и информационно-коммуникационноЙ сетИ

кИнтернет>.
2.I.4..Щавать индивидуальные консультации обучающимся школы И их

родителям (законным представителям) по вопросам, связанным с получениеМ
среднего специа.пьного и(или) высшего образования по специtLльносТяМ,

рассмотренным в ходе работы на профессионilльных пробах и вызвавшиNI
наибольший интерес у обучающегося.

2.2. ОрrаЕизация обязуется :

2.2,I. Учитывая возможности материально-технической базы
образовательной Организации, участвовать и организовывать мероприятия в

соответствии с планом взаимодействия со Школой, тем самым окЕвывая поМоЩЬ
обучающимся в выборе профессии. проводить консультации по профессиональной
ориентации

2.2.2. Приглашать обучающихся Организации для совместного участия в

проектах, научно-практических конференциJIх различного уровня, организуемых на

базе Организации и ее социiLтьных партнеров.
2.2.З. Проводить профессионЕlJIьное консультирование и профессионtLльцые

пробы согласно плану, согласованному Сторонами при подписании настоящего

договора.
2.2.4.По приглашению Школы выступать перед педагогами школы,

обучающимися и их родителями с информацией о собственных разработках в

области профессион€Lльного ориентирования, расскtвывать о современных
востребованных профессиях, о порядке получения данных профессий (включая
информацию о программах среднего профессион€Lльного и высшего образования),

условиях и перспективах обучения.
2.2.5. Проводить совместные мероприятия или принимать участие в

мероприятиях, организуемых Школой, в рамках работы Инновационной площадки.

3. прАвА сторон
3.1.1. Организация вправе вести профориентационную работу по профессиям,

представителем которых она является.
З.1.2. Школа может использовать материчtлы Организации для дальнейшеЙ

самостоятельной работы по профориентации.

4. ФИНАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
4.1. Наgгоящий договор не предусматривает каких-либо финансовых

обязательств. Финансовые обязательства возникtlют у сторон на основании отдельных

договоров, подписанных обеими сторонами.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯИУСЛОВИЯ РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания И

действует до 31 декабря 2023 года и автоматически продлевается на следующиЙ
кilJIендарный год, если ни одна из стороЕ не заявит о своем намерении прекратить
его не позднее, чем за месяц до истечения срока действия настоящего Щоговора.

5.2. Настоящий договор может быть изменен или досрочно расторгнут по
соглашению сторон.

5.3. Расторжение договора в одностороннем порядке предусматриваеТ
письменное уведомле.ние других сторон о прекращении участия в договоре в срок
не позднее, чем за один месяц до начала очередного учебного года.



5.4. Настоящий ,Щоговор составлен в двух экземплярах, имеющих равную
юридическую силу.

6. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
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Муниципальное
общеобразовательное
средняя общеобразовательная школа
N9 19 имени Героя Советского Союза
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образования Тимашевский район
Адрес: З52700, Краснодарский край,
г. Тимашевск, ул. Братьев Степановых,
д.2,
ИНН:2353008713,
оГРН: 1022з0484269l
тел., факс: 8 (86130) 4-06-08
E-mail : school192
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